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CATEGORIE A 
 

FILIERE ADMINISTRATIVE 
Cadre d’emploi des attachés territoriaux 

Grade d’origine 
Effectif du 

grade 
d’origine 

Accès au grade de 
Effectif du 

grade 
d’avancement 

Nombre 
d’agents 

promouvables 

Nombre 
d’agents 

promouvables 
après 

application 
des LDG 

Taux de 
promotion 

proposé 

Nbre maximum 
d’avancement 

autorisé 
Avis du CST 

 
 
 

Attaché principal 
 

 
 
 
1 
 

 
 
 

Attaché hors classe 

 
 
 
0 
 
 

 
 
 
1 
 

 
 
 
1 

 
 
 

0% 

 
Le SIVOM ne 

remplit pas les 
conditions pour 
être assimilé à 

une collectivité de 
10 000 habitants 

à moins de 
40 000 habitants 

 
 
 

Favorable 
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CATEGORIE C 
            

FILIERE TECHNIQUE 
Cadre d’emplois des Adjoints Techniques 

 

Grade d’origine 
Effectif du 

grade 
d’origine 

Accès au grade de 
Effectif du 

grade 
d’avancement 

Nombre 
d’agents 

promouvables 

Nombre 
d’agents 

promouvables 
après 

application 
des LDG 

Taux de 
promotion 
proposé 

Nbre maximum 
d’avancement 

autorisé 
Avis du CST 

 
Adjoint technique 

territorial 

 
 

18 

 
Adjoint technique 

principal de 2ème classe 

 
 
9 
 

 
 
2 
 

 
 
1 

 
 

100 %  
 

 
 
1 

 
 

Favorable 

 
Remarques : Sur les 2 adjoints techniques promouvables, 1 bénéficie d’une procédure en cours pour inaptitude totale et retraite pour invalidité. Il ne peut donc pas 
prétendre à l’avancement. 
 
                    7 adjoints techniques territoriaux sont promouvables sous réserve d’obtenir l’examen professionnel d’adjoint technique principal de 2ème classe.  Aucun ne l’a. 
 
        1 adjoint administratif est également promouvable sous réserve d’obtenir l’examen professionnel d’adjoint administratif principal de 2ème classe. Elle ne l’a 
pas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


